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des risques

curité au travail au bénéfice de la
du personnel aux CSE et CSSCT -

ment (a partir de 300 salariés)
)

on de formation

tats : Evaluation continue

edagogiques : Apports de connaissances techniques et théoriques, mise en
ine d’activité de I'entreprise

: Grille d’évaluation des compétences/connaissances

Objectifs
e Comprendre et intégrer les grands principes de la réglementation liés a la santé sécurité au
travail.

e Connaitre le role et les missions de la CSSCT/missions SSCT des membres du CSE
e Se positionner comme acteur de la prévention au sein de I'entreprise.

Public concerné
Membre élu de la CSSCT/ du CSE

Prérequis
Aucun

Programme

1. Bilan du/des mandats

Savoir faire un retour d’expérience

e Faire un bilan des actions du CSE/CSSCT durant le mandat

e Faire un bilan des accidents du travail et enquétes réalisées

e Faire un bilan des rapports et courriers entre le CSE/CSSCT et les partenaires

N

Le rble du CSE/CSSCT

Connaitre le réle du CSE/CSSCT en matiére de Santé et Sécurité au Travail (SST)
e Présenter le role des élus

w

Le fonctionnement et les prérogatives du CSE/CSSCT

Connaitre le fonctionnement et les missions du CSE/CSSCT en matiére de Santé et Sécurité
au Travail (SST)

e Le fonctionnement du CSE/CSSCT

e Les moyens du CSE/CSSCT

e Point sur la législation en vigueur

Les obligations de I'employeur

Les obligations des travailleurs

e Les enquétes du CSE/CSSCT

Version 07/25 www.jacquet-formation.com - Tél : 06 87 90 36 83 1/2



http://www.jacquet-formation.com/

4. La prévention des risques professionnels

Connaitre les différents types de risques professionnels et les moyens de
prévention/protection

e La prévention des risques professionnels

Les différents documents réglementaires en Santé et Sécurité au travail

Les conditions de travail

L’hygiéne au travail

b

Application des acquis en entreprise (sous forme d’exercices pratiques)

Savoir mettre en application les connaissances et compétences mises a jour
e Les visites périodiques CSE/CSSCT

e L’évaluation des risques professionnels

e Evaluation des acquis

Les outils remis aux stagiaires pour leur mandat

Synthése de la Formation/Echanges
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